
ACCORDO CCDI 2008 
APPROVATO CON DELIBERAZIONE  DI GIUNTA COM.LE IN DATA 19.12.2008, N. 123 
 
Addì  diciotto del mese di Dicembre del duemilaotto, presso la sede comunale di Casina 
alle ore 10,00 si riuniscono i sig.ri: 
  Le  OO.SS  firmatarie del C.C.D.I.  dell’ente, rappresentate dal sig. BINI Francesco 

CISL -  sig.ra Bonini Dusca, C.G.I.L -  sig.ra Maioli Angela, UIL. 
 le R.S.U. : Barbieri Morena, Bertini Silvana, Valli Anna Paola;  
 La delegazione trattante di parte pubblica formata dai sig.ri: Pasquale Schiano – 

segretario com.le, Mattioli Maurizio – Resp.Settore Economico Finanziario, Ruffini 
Fabio, Settore Assetto ed uso Territorio, Gregori Laura – Resp. Settore1° Affari 
Generali e Pubblica Istruzione;  

 
per concordare la suddivisione  dei fondi  per l’anno  2008, come segue: 
 

DESCRIZIONE                   IMPORTO 
ART. 31 COMMA 2 CCNL 24.1.2004 FONDO STABILE  €         38.850,00  
ART. 31 COMMA 3 CCNL 24.1.2004 FONDO VARIABILE  €         13.009,92 
   
  TOTALE  €         51.860,17  

 
  
 Di stabilire gli importi delle indennità ai sensi del  CCNL come da prospetto: 
  

CCNL commi  oggetto IMPORTI 
    

1.4.99 Art. 17 comma 2 indennità di rischio        €     3.713,00 
6.7.95 Art. 37 comma 1 Indennità di vigilanza      

22.1.04 Art. 33 comma 4 Indennità di comparto  €.  14.349,56    

1.4.99 Art. 17 comma 2 Fondo progressioni orizzontali  
01.01.08 

   €.  20.787,69 

 
 

 Totale fondo stabile 38.850,25 

    
1.4.99 Art. 17 comma 2 Indennità disagio lett. E   €.       516,46 

1.4.99  -        
08.2.06 

Art. 17  comma 2 Ind. responsabilità  lett. F  €.    6.992,77    

CCNL 14-09-
2000 

 Progetto Miglioramento ed 
efficienza servizi 

€     4.388,78  

  HACCP €        171,90 
  Maneggio Valori €        258,23 
  Reperii/Pronta D. €        681,78 
 
 

 Totale fondo variabile €   13.009,92 

 
 

 TOTALE €   51.860,17 

 
 
I criteri per la ripartizione dei fondi sono quelli stabiliti dal CCDI  e dai CCNL vigenti, da 
erogarsi su certificazione dei  responsabili di settore. 
 



I criteri di ripartizione sono quelli relativi all’accordo decentrato allegato n. 1 e scheda di 
valutazione dopo aver maturato il periodo minimo di anni tre nella categoria economica. 

 
  

Letto, confermato e sottoscritto 
 
LE  OO.SS.        LE  R.S.U. 
 
Bonini Dusca CGIL   ___________________   Bertini Silvana     ___________________ 

Bini Francesco CISL  ___________________   Barbieri Morena   ___________________ 

Maioli Angela UIL     ___________________   Valli Anna Paola  ___________________ 

                

LA DELEGAZIONE TRATTANTE 
 

Schiano Pasquale – Segretario Com.le _____________________ 

Mattioli Maurizio – Responsabile _____________________ 

Ruffini Fabio – Responsabile   _____________________ 

Gregori Laura – Responsabile   _____________________ 
 
Addì 18 del mese di Dicembre duemilaotto,  su mandato dei lavoratori si approva la suddivisione  dei fondi  
per l’anno  2008 e residui. 
- le organizzazioni sindacali firmatarie del C.C.D.I a livello di ente, rappresentate dalla Signora Bonini 
Dusca CGIL e dal sig. Bini Francesco C.I.S.L.; 
 le RSU:  Bertini Silvana – Barbieri Morena – Valli Anna Paola; 
 

Letto, confermato e sottoscritto 
 
LE  OO.SS.        LE  R.S.U. 
 
Bonini Dusca CGIL   ___________________   Bertini Silvana     ___________________ 

Bini Francesco CISL  ___________________   Barbieri Morena   ___________________ 

Maioli Angela UIL     ___________________   Valli Anna Paola  ___________________ 

                

LA DELEGAZIONE TRATTANTE 
 

Schiano Pasquale – Segretario Com.le _____________________ 

Mattioli Maurizio – Responsabile _____________________ 

Ruffini Fabio – Responsabile   _____________________ 

Gregori Laura – Responsabile   _____________________ 


