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Comune di casina


provincia di reggio nell’emilia



P.zza IV Novembre, 3 - 42034 CASINA (Reggio Emilia) Tel. 0522/604711 - Telefax 0522/609464 - P.IVA 00447820358


	SETTORE 2°

ECONOMICO- FINANZIARIO

PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE

      ANNO 2018




	OBIETTIVO 1


	RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA E ATTIVITA’ RELATIVA RECUPERO EVASIONE ALLA RISCOSSIONE COATTIVA DI TRIBUTI E SERVIZI SCOLASTICI € 133.000,00

	
	I.M.U./TASI
La riorganizzazione del personale ha portato a un riduzione temporanea delle risorse destinate al settore entrate. Nel corso dell’anno dovrebbe venire ripristinata la dotazione di personale prevista, con l’assunzione a tempo pieno indeterminato di una nuova figura. Essa richiederà una formazione specifica per cui per quest’anno 2018 non sono prevedibili risultati in crescita rispetto al passato.

Si ritengono comunque raggiungibili, alla luce delle pratiche di accertamento / controllo evasione già avviata, obiettivi comunque rilevanti pari a euro 110.000 di recupero evasione IMU.

L’attiva di controllo TASI si è sostanzialmente conclusa nell’anno 2017 per cui non si prevedono nuove cifre di recupero. 

L’attività di verifica prenderà spunto dall’allineamento della banca dati del software di gestione dei tributi con la banca dati catastale continuando inoltre l’attività di emersione di fabbricati non accatastati o non correttamente accatastati e verifica accatastamenti presentati tramite procedura DOCFA dalle quali emergono sovente situazioni di versamento non corrette.

TARSU-TARES-TARI 
L’attività di controllo dei pagamenti della tassa rifiuti svolta negli ultimi anni ha portato a ridurre in modo consistente, fino quasi ad azzerarla, l’evasione dal tributo. Per cui non si ritiene di dover prevedere somme accertate per omesse/infedeli dichiarazioni.

Più intensa l’attività volta a incassare gli importi liquidati ai fini TARI, attraverso solleciti / avvisi di accertamento per omesso/parziale versamento seguiti agli avvisi bonari. L’obiettivo è ridurre il più possibile l’importo non incassato e destinato alla fase di riscossione coattiva, in modo da non pesare, attraverso l’inserimento delle somme non pagate nel Piano Economico Finanziario TARI, sui contribuenti che effettuano correttamente i pagamenti.

In particolare nel piano economico finanziario (PEF) TARI è previsto un recupero straordinario, pari a 30.000 euro, di somme non incassate nei periodi precedenti.

          Nel corso dell’anno 2018 si prevede, inoltre, di svolgere alcune attività di riscossione coattiva. Viste le risorse umane limitate si cercherà di svolgere un’attività volta alla “conservazione” dei crediti tributari e ad affrontare le situazioni di maggiore entità. In particolare si procederà:

· All’emissione di ingiunzioni di pagamento  per le situazioni debitorie per le quali esiste il pericolo di decadenza.
· Alla rinotifica delle ingiunzioni di pagamento a rischio prescrizione.

· All’emissione di ingiunzioni di pagamento (o rinotifica delle ingiunzioni già emesse) e successivi eventuali atti di riscossione forzosa per le situazioni debitorie di maggiore entità.

In modo prudenziale si indicano obiettivi di incasso pari 10.000 euro sia per l’IMU che per la TARI, per un totale di 20.000 euro. Qualora le risorse umane lo permettessero si intensificherà l’attività di riscossione coattiva con risultati che potrebbero essere migliori.

SERVIZI SCOLASTICI
Nell’anno 2018, compatibilmente con le risorse umane a disposizione, proseguirà anche l’attività di controllo e recupero delle situazioni pregresse relative alle posizioni debitorie nei confronti dell’ente per le famiglie che hanno usufruito dei servizi scolastici fino a giugno 2017.

Si provvederà ad emettere comunicazioni di sollecito di pagamento e provvedimenti successivi al fine di cercare di recuperare il credito vantato nei confronti delle famiglie

	RESPONSABILE
	Mattioli Maurizio

	RISORSE UMANE
	· Mattioli Maurizio     – cat. D2 – Responsabile del Settore

· Belli Paolo                – cat. C2 – Istruttore Contabile

· Ugoletti Agata Lidia – cat. B1 – Esecutore

	RISORSE FINANZIARIE
	Artt. 15/17 C.C.N.L. – Risorse all’interno del C.C.I.D. 

	RISULTATI ATTESI


	Continuità nell’azione di controllo e di contrasto all’evasione ed all’elusione operando in modo da evitare, ove possibile il contenzioso. La verifica delle posizioni arretrate sia tributarie che extra tributarie, l’emissione delle ingiunzioni di pagamento e degli atti di pignoramento, cura delle relazioni con i destinatari degli atti esecutivi evitando, ove possibile, il contenzioso, accordando ove possibile forme di pagamento rateizzate 

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Raggiungimento obiettivi di bilancio o almeno l’80% di essi.

Contenzioso in misura non superiore al 10% dei controlli eseguiti, in rapporto all’ammontare degli importi accertati. 

	PESO DELL’OBIETTIVO
	30/100


	OBIETTIVO 2

	BILANCIO DI PREVISIONE, RENDICONTO E SALVAGUARDIA DEGLI EQUILIBRI AI SENSI DEL D. LGS. N. 118/2011. 

	DESCRIZIONE OBIETTIVO
	Il Responsabile del Settore finanziario dovrà provvedere alla tempestiva predisposizione del Dup e degli schemi di bilancio di previsione e consuntivo da approvare in Giunta e in Consiglio Comunale nei termini di legge.
Il Responsabile del Settore finanziario dovrà coordinare tutti i Responsabili di Settore per la verifica e la raccolta dei dati di ciascuna competenza per una corretta predisposizione nei tempi utili dei documenti contabili necessari per l’approvazione. 

	RESPONSABILE
	Mattioli Maurizio

	RISORSE UMANE
	· Mattioli Maurizio     – Cat. D2 – Responsabile del Settore

	RISULTATI ATTESI


	Puntualità nella redazione ed approvazione del bilancio nei termini stabiliti dalla legge.

	TEMPI DI REALIZZAZIONE
	Dal mese di Aprile sino al 31 Dicembre

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Approvazione consuntivo entro il mese di Aprile 2018.

Approvazione della salvaguardia degli equilibri di bilancio entro il 31.07.2018.

Approvazione Dup e schema di bilancio di previsione 2019-2021 in Giunta entro il 31.12.2018;

Approvazione bilancio di previsione in C.C. entro il 31.01.2019;



	PESO DELL’OBIETTIVO
	40/100


	OBIETTIVO 3


	DA SIOPE A SIOPE + 
NUOVO SISTEMA INFORMATIVO SULLE OPERAZIONI DEGLI ENTI PUBBLICI (SIOPE) – TRACCIABILITÀ DEI PAGAMENTI

	DESCRIZIONE OBIETTIVO
	Tale progetto prevede la gestione degli ordinativi dei pagamenti e degli incassi delle pubbliche amministrazioni (OPI) tramite internet unicamente in modalità “Application to Application” (A2A), con interfaccia predefinite.

Per essere autorizzati all’accesso a SIOPE+ l’ente deve ottenere un’utenza applicativa A2A mediante registrazione sul sito della Banca d’Italia, poi successivamente dovrà registrarsi al SIOPE + dotandosi di una CNS (carta nazionale dei servizi) in corso di validità. 
La procedura è piuttosto complessa e sarà necessaria una fase di collaudo almeno due mesi prima dell’avvio a regime.

SIOPE+ è una piattaforma inserita tra l’ente e il tesoriere che verifica che tutti gli OPI emessi rispettino i tracciati standard previsti prima di poter essere lavorati dal tesoriere stesso, con rischio di allungamento dei tempi di lavorazione dei flussi.

L’avvio a regime del SIOPE+ per i comuni con popolazione fino a 10.000

abitanti è fissata al 01.10.2018.



	RESPONSABILE
	Mattioli Maurizio

	RISORSE UMANE
	· Mattioli Maurizio     – cat. D2 – Responsabile del Settore

· Belli Paolo                – cat. C2 – Istruttore Contabile

· Ugoletti Agata Lidia – cat. B1 – Esecutore

	RISORSE FINANZIARIE
	

	RISULTATI ATTESI


	Definizione della procedura entro i termini stabiliti.

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Predisposizione attività necessaria all’invio degli OPI tramite SIOPE+ al
1/10/2018;
· Registrazione al SIOPE +

· Inserimento dei codici in ciascun mandato e reversale di pagamento 

· Richiesta da parte dell’ente che gli ordinativi informatici di pagamento e di incasso (OPI) siano generati dalla Ragioneria Generale dello Stato.



	PESO DELL’OBIETTIVO
	20/100

	OBIETTIVO 4 TRASVERSALE
	AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE


	DESCRIZIONE OBIETTIVO 
	L’obiettivo consiste nel rigoroso rispetto degli obblighi della pubblicazione dei dati di propria competenza nel sito web del Comune nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

	RESPONSABILE
	Mattioli Maurizio

	RISORSE UMANE
	· Mattioli Maurizio     – cat. D2 – Responsabile del Settore

· Belli Paolo                – cat. C2 – Istruttore Contabile

· Ugoletti Agata Lidia – cat. B1 – Esecutore

	RISORSE FINANZIARIE
	---------------------

	RISULTATI ATTESI


	Rispetto degli obblighi di Trasparenza di cui al D.Lgs.33/2013 e 97/2016 ed al Piano triennale per la Trasparenza e Integrità.  

	INDICATORE DI

RISULTATO
	Pubblicazione tempestiva dei dati di propria competenza nella sezione “Amministrazione Trasparente”.

	PESO DELL’OBIETTIVO
	10/100
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