UNIONE MONTANA 

DEI COMUNI DELL’APPENNINO REGGIANO
● ● ● ● ● ● ● 
Servizio Sociale ed Educativo Associato dei Comuni 

Polo 3 Casina – Carpineti 

 Responsabile Dott.ssa Paola Manfredi

Domanda di assegno di maternità per i nati nel  2020.
( ai sensi della Legge 448/98 e successive modificazioni )
Il/la sottoscritto/a  …………………………………………………………………………………………………………………………………

nato/a a …………………………………………………………………………..…. il ……/……/………… e residente a Casina
in Via ………….……………………..………………………………………….. n° ……./…..  telefono  …………./……………….…………

Codice Fiscale :   /     /     /    /     /     /     /     /     /     /     /     /     /     /     /     /    /
Madre del bambino/a   Cognome ________________________________Nome______________________________________

Nato/a a __________________________________ il ____________________________________

Dichiara sotto la propria personale responsabilità

e consapevole delle sanzioni previste dall'art. 76 del DPR 445/2000 in caso di dichiarazioni false o mendaci:
di essere cittadina   ( italiana     (  comunitaria

oppure 

(di essere cittadina extracomunitaria titolare del seguente permesso di soggiorno (allegare copia leggibile)

Tipo di permesso (vedi dicitura sul permesso) ____________________________________________________

N° permesso________________________ rilasciato in data ______________ valido fino al________________

Dalla questura di _______________________________________

Oppure

(Di avere fatto richiesta in data ______________________del seguente tipo di permesso di soggiorno 

________________________________________________________ (allegare copia ricevuta raccomandata)

Dichiara inoltre che nei due anni precedenti il parto:

(  non ha svolto attività lavorativa;

(  ha svolto attività lavorativa dal __________________ al _______________

Presso __________________________________________________________

( di non aver beneficiato di alcun trattamento economico o previdenziale di maternità erogato dall’Inps a dal datore di lavoro;

oppure

( di aver beneficiato d trattamento economico o previdenziale di maternità erogato da Inps o dal datore di lavoro per un importo complessivo di €. ____________________________
( che si impegna a comunicare tempestivamente al Comune ogni evento che determini la variazione del nucleo familiare; 
Dichiara infine:
( di essere consapevole che l'Amministrazione Comunale potrà eseguire controlli e al contempo negare il beneficio o revocarlo se già concesso qualora l'esito di tali controlli sia negativo;
( di essere informata sulle finalità di utilizzo e sulle modalità di gestione dei dati conferiti con la presente istanza, i quali saranno oggetto di trattamento da parte del Comune di Casina secondo la normativa vigente in materia ed esclusivamente utilizzati ai fini dell'attività amministrativa

Chiede:

che in caso di concessione dell'assegno, la somma sia corrisposta con accredito sul seguente

( Conto Corrente                              (  libretto postale 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Allega
( attestazione ISEE in corso di validità
( fotocopia del documento di identità;

( fotocopia carta di soggiorno del richiedente aggiornata o in corso di aggiornamento con i dati del  bambino 
Informativa ai sensi dell’art.13 del D. Lgs.196/2003

“Codice in materia di protezione dei dati personali”

L’Amministrazione Comunale, ai sensi dell’Art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, informa, che:

a) il trattamento dei dati conferiti con la presente dichiarazione è finalizzato allo sviluppo del procedimento amministrativo per la concessione dell’assegno di maternità (Legge Turco) e delle attività ad esso correlate e conseguenti; 
a) il conferimento dei dati è obbligatorio per il corretto sviluppo dell’istruttoria e degli altri adempimenti procedimentali;

b) il mancato conferimento di alcuni o di tutti i dati richiesti comporta l’annullamento del procedimento per impossibilità a realizzare l’istruttoria necessaria;

c) i dati raccolti potranno essere comunicati  a chiunque vi abbia interesse per la tutela di situazioni giuridicamente rilevanti (ex art. 22 Legge 241/90) oltre ché agli uffici e/o servizi comunali impegnati nella gestione per lo sviluppo di procedimenti amministrativi altri e diversi dalla concessione dell’assegno di maternità (Legge Turco) rientranti comunque tra le attività istituzionali dell’ente e/o per le quali il richiedente ha avanzato richieste di agevolazioni e/o benefici al Comune;

d) il trattamento potrà riguardare anche i dati personali rientranti nel novero di quelli “sensibili”; 

e) il trattamento dei dati sarà effettuato con modalità informatizzate e/o manuali;

f) il dichiarante può esercitare i diritti previsti dall’art.7 del D. Lgs n.196/03, avendo come riferimento il responsabile del trattamento degli stessi per il Comune individuato nel Dirigente dei Servizi ai Cittadini, Dott.  Alberto Bevilacqua ;

g) il titolare del trattamento è il Comune di Reggio Emilia con sede in Piazza Prampolini,1 – 42121 Reggio Emilia.

Casina lì, …………………………………………….

…………………………………………………












(FIRMA)
